Geef een korte uitleg van je ruwe idee
Veel studenten voelen zich ‘s ochtends moe of juist niet helemaal scherp, vooral in de donkere maanden of als ze slecht hebben geslapen. Ons idee is om daglichtlampen te gebruiken in de klas om te kijken of dat helpt om studenten wat meer energie te geven en beter te laten concentreren tijdens de les.
Daarnaast leren ze zo ook iets over hun eigen gezondheid en ritme, wat ze makkelijk kunnen toepassen tijdens hun BPV of later op het werk. Het is een laagdrempelige en praktische manier om welzijn en leren met elkaar te verbinden.
Vanuit de gezondheidsmonitor jeugd komt naar voren dat 49.8 procent van de jongeren stress ervaart en gemiddeld 27 procent van de jongeren psychische klachten heeft. In de provincie Groningen ligt de stress onder jongen hoger. Psychische klachten komen voor bij ongeveer 1 op de 4 jongeren. Dat geeft aan dat de stress en mentale klachten onder jongen aandacht verdienen. In de regio is veel aandacht voor het verbeteren van de mentale gezondheid voor deze doelgroep maar nog weinig echt daadwerkelijk concrete ideeen om daar mee aan de slag te gaan. Wij willen vanuit het Noorderpoort ons steentje bijdragen. Wanneer studenten het effect merken zullen ze dit meenemen in het werkveld en dagelijks leven.
Hulpvragen:
Is er al wetenschappelijk/praktijkgericht/... onderzoek naar gedaan? Zijn er andere scholen/bedrijven mee bezig enzovoort.

Bevindingen kort maar krachtig opgeschreven
Onderzoek:
Er is nog geen specifiek onderzoek naar het gebruik van daglichtlampen tijdens lessen in MBO/HBO. Wel zijn er studies naar lichttherapie bij depressie (o.a. Zuyd Hogeschool) en naar studentenwelzijn en bewegend leren.
Praktijk: 
Voor zover bekend worden daglichtlampen nog niet actief gebruikt tijdens lessen in het MBO.  Wel zijn er initiatieven zoals: GGzE Lichtcafé (voor mentale gezondheid) en Lichtbrillen in zorgsetting (Propeaq, Zuyderland)
Uit meerdere gerandomiseerde gecontroleerde studies (RCT’s) is gebleken dat daglichtlampen effectief zijn bij het verminderen van depressieve klachten bij mensen met seizoensgebonden depressie (SAD)
Volgends de richtlijn is lichttherapie een aanbevolen behandeling bij SAD.
Lichttherapie reguleert de biologische klok en beïnvloed de aanmaak van melatonine en serotonine bij een behandeling van een 10.000 lux lamp gedurende 20-30 min per dag. Feit: bij jongeren komt de melatonine afgifte later op gang, hierdoor slapen ze later en verslapen ze vaak. Ook dat geeft als effect dat ze zich somberder voelen en slechter kunnen concentreren. Uit onderzoek blijkt dat als jongeren overdag, met name in de ochtend meer blootgesteld worden aan daglicht (lichttherapie) dit ervoor zorgt dat ze s avond eerder inslapen (vervroegen melatonine afgifte) 

Effecten van daglichtlampen:
· Verbetering van slaapritme en energie bij 
· Vermindering van winterdip/depressieve klachten. 
· Verhoogde alertheid en concentratie (vooral in de ochtend).
· Effectief bij tekort aan natuurlijk licht, zoals in klaslokalen zonder ramen.

Het experiment heeft een open begin, want. ..
We starten niet met een uitgewerkt plan, maar gewoon met een goed idee en een flinke dosis nieuwsgierigheid. Wat doen daglichtlampen eigenlijk met hoe studenten zich voelen en leren? Dat willen we samen gaan ontdekken.
We nemen eerst even afstand van de standaard aanpak, zodat we echt kunnen nadenken, uitproberen en om ons heen kijken. We willen aan de slag met het creatieve proces: praktisch en open, zodat er ruimte is voor nieuwe inzichten en misschien wel verrassende uitkomsten.
Leg uit wat dit idee anders/vernieuwend/ out-of-the-box maakt
Het is nog niet eerder gedaan in het onderwijs: Daglichtlampen worden nu vooral in de zorg gebruikt, bijvoorbeeld bij winterdip of slaapproblemen, maar bijna niet in klaslokalen. Inzetten tijdens lessen is dus echt iets nieuws.
Studenten en docenten zitten relatief veel binnen, zeker in de winterperiode. Wij zien als docenten stemming dalen en daarmee ook intitiatief en zelfactivering verminderen, waardoor men nog minder naar buiten gaat. Het gebruik van daglichtlampen zou kunnen helpen om deze negatieve neerwaartse spiraal te doorbreken.
Studenten in deze leeftijdsgroep hebben een ander slaap-waak ritme dan volwassenen. Immers hebben zij problemen met inslapen en ook op tijd wakker worden. Door de lampen te gebruiken zijn wij benieuwd of men daar ook effect opmerkt. 
Er is een directe relatie tussen psychische klachten als stemming etc, adhd/autisme (wat we ook regelmatig zien op school) en middelengebruik. Wij zijn nieuwsgierig of gebruik van lampen en een positieve stemming bijdraagt aan het verminderen van middelengebruik onder jongeren. 
Wij zien deze bijdrage als onderdeel van ons beroep als docent, het verbeteren van kwaliteit van leven, bieden van een goede leeromgeving waar aandacht is voor wat nodig is en om de studenten aan het werkveld (de zorg) over te dragen met kennis en inspiratie om dat stapje meer te doen voor zichzelf en de ander (clienten) .
Het gaat niet om lesstof, maar om hoe studenten zich voelen: In plaats van nóg een nieuwe lesmethode of app, richt dit idee zich op het energieniveau en welzijn van studenten 
 Slim gebruik van licht voor meer energie en focus: Door de dag te starten met helder licht kunnen studenten alerter, vrolijker en minder slaperig zijn – vooral op donkere winterdagen. 
Makkelijk uit te proberen: Je hoeft geen grote verbouwing te doen of dure technologie aan te schaffen. Een paar goede lampen of lichtbrillen kunnen al snel verschil maken – en je ziet meteen het effect.
Een Spotlight experiment heeft de potentie om Noorderpoort breed impact te maken, op te schalen binnen Noorderpoort. 

Beschrijf hieronder kort welke impact jouw experiment Noorderpoort breed zou kunnen maken
Als het experiment positief uitpakt, kan het zorgen voor:
Meer energie bij studenten, vooral in de ochtend en in donkere wintermaanden.
 Betere concentratie en motivatie tijdens de les, wat het leerproces ondersteunt.
Meer welzijn en minder vermoeidheid of somberheid, vooral bij studenten die gevoelig zijn voor lichttekort.
Een vernieuwende en gezonde leeromgeving, waarin sprake is van een holistische aanpak.

Studenten ervaren het effect zelf, waardoor ze bewuster worden van het belang van licht, ritme en welzijn – kennis en een ervaring die ze direct kunnen meenemen naar hun stage of werkplek.





Experimenteren in de Spotlight doe je altijd samen met een diverse groep mensen, in co-creatie "met" belanghebbenden (niet "over").  Denk hierbij aan studenten, collega's van andere locaties/scholen, externe partijen en natuurlijk het werkveld enz. 

De groep moet uit minimaal 3 en maximaal 8 mensen bestaan, denk hierbij aan verschillende perspectieven maar ook aan haalbaarheid om op korte termijn samen te starten. 
Binnen het team zijn er positieve reacties op dit plan. Ook studenten die we hebben gesproken staan hier positief tegenover. Immers geven zij zelf aan in de donkere dagen van het jaar moe en weinig energie te hebben. Ook hebben we gesproken met het werkveld. Vanuit de GGZ wordt behandeling met licht geboden omdat het ook in de richtlijn voor depressie als evidence based behandeling staat beschreven. De uitleen voor hulpmiddelen voor de zorg hebben we ook gesproken. Ze geven aan vooral lampen uit te lenen aan ouderen en vinden het juist heel belangrijk om ook de jongeren kennis te laten maken met deze lampen. Immers rapporteren zij ook dezelfde klachten. De fabrikant van de uitleen zou mee willen denken in het concrete aanbod, hoe en waar en welke lampen etc. 

Met wie wil jij de experimentgroep gaan vormen? En heb jij hierin al stappen gezet?
Wij willen dit experiment vormen met 2 (?)groepen. Er is al contact opgenomen met Vegro, een organisatie die hulpmiddelen (oa. Daglichtlampen) aan ons zou willen verhuren. 
Wij willen beginnen met drie lokalen in te richten met de daglichtlampen. Zo kan iedereen hier gebruik van maken. Lessen duren minimaal een uur dus hiermee zou een grote groep blootgesteld kunnen worden aan deze lampen. 
Let op: De ervaring leert dat Spotlight Experimenten soms niet van de grond komen omdat het lastig is om de groep te vormen. Houd hier rekening mee door op tijd te beginnen.
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Op korte termijn starten
Wanneer kan het proces van experimenteren (creëren, ontwerpen, idee uitwerken, testen) beginnen?
September -oktober: plan van aanpak klaar voor het toevoegen/ vervangen van de lampen of screens/ brillen/ etc
Oktober: afnemen vragenlijsten/ metingen – intalleren lampen
In oktober starten met een meetmoment en starten met de lampen tot aan februari, dan nameting en evaluatie/ rapport.
Bij voldoende positieve ervaringen en uitkomsten willen we dit delen binnen het MDO en hierover publiceren
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Een doorlooptijd van één of twee perioden
Doorlooptijd = van de startbijeenkomst tot en met de eerste keer onderzoeken en uitproberen. Daarna wordt er bepaald of er een vervolg komt of niet.

Geef een inschatting van de verwachte doorlooptijd van je experiment
één periode (10 weken)
twee periodes (20 weken) 
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Spotlight experimenten zijn gericht op doelen uit Strategische Koers (SK35, D#) of andere actuele innovatiethema's (E#). 

De doelen waar ons experiment naar verwachting aan bij zou kunnen dragen zijn.. 



Kies hieronder minimaal twee en maximaal drie van de acht doelen. 
In vraag 15 en 16 is er ruimte voor toelichting. 
Selecteer maximaal 3 opties.
D1 Hybride leren is onderdeel van iedere opleiding.
D3  Iedere opleiding heeft multidisciplinaire projecten als onderdeel van het curriculum.
D4 Ons onderwijs flexibel vormgegeven; het leerstofjaarklassensysteem laten we los.
D5 Wij ontwikkelen aantrekkelijke modules samen met het werkveld en onze partners.
D6 Noorderpoorters zijn experts in loopbaan oriëntatie en begeleiding bij het maken van keuzes en het ontwikkelen als mens (studentenwelzijn).
D9 Noorderpoorters werken in een multidisciplinaire netwerkorganisatie.
E1 Digitale transformatie in het onderwijs
E2 Wereldburgerschap (Diversiteit & Inclusie, Duurzaamheid, SDG)

D6 Studenten maken kennis met het aanbod (technologie en zorgtechnische middelen) voor zichzelf, hun thuisomgeving en hun werkomgeving. Ze zitten op een school die oog heeft voor wat er speelt en hier actief een rol in pakt. We pakken dit op samen met studenten met het doel voor ogen om somberheid, neerslachtigheid en depressie actief te verminderen op een manier die nog niet eerder is toegepast hoewel deze wel bewezen effectief is. 
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Korte toelichting bij het belangrijkste doel

Licht eerst alleen de belangrijkste toe in het antwoord van deze vraag. Vraag 16 is voor 2e (en optioneel 3e) doel.

Begin met het nummer van het naar verwachting belangrijkste doel waar het experiment aan zou kunnen bijdragen. Bijvoorbeeld:

Ons experiment draagt direct bij aan welzijn, zelfinzicht en energiemanagement, wat studenten helpt om betere keuzes te maken in opleiding én werk.
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Licht kort de mogelijke bijdrage aan een 2e (en optioneel 3e) doel toe.
Begin met het nummer / de nummers van het 2e (en optioneel 3e) doel waar het experiment aan zou kunnen bijdragen. Bijvoorbeeld:

Door de koppeling met stages en toepassingen in de zorg of dienstverlening, stimuleer je samenwerking met het werkveld en een praktijkgerichte mindset.
Ons experiment is een flexibele, innovatieve leerinterventie, buiten het standaard lesmodel om. Het biedt ruimte om leren en welzijn te combineren op een nieuwe manier.
17
"Vooruit, betekent niet altijd rechtdoor." 


[image: Afbeelding met tekst, Lettertype, papier, wit

Door AI gegenereerde inhoud is mogelijk onjuist.]
Ja, mijn idee begint open en dus ook een open einde. Ik experimenteer in co-creatie samen met verschillende betrokkenen en wij delen onze verwachte en onverwachte (leer)opbrengsten)
Nee, bij nader inzien is mijn idee niet geschikt voor een experiment in de spotlight.
18
Let op: Klik het vinkje aan om deze aanvraag op te slaan en terug te kunnen lezen (deze kun je dan vinden via de tegel "Forms").

Tot slot: Ruimte voor aanvullingen + herinnering om je aanvraag op te slaan (dan ontvang je zelf een kopie)
Bedoeld om kort punten aan te stippen 
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